Rozpafet Univerzity Karlovy v Praze
na rok 2012

Z&Kladni principy hospodeni Univerzity Karlovy v Praze jsou rama&owbsazeny
v priloze ¢. 8 Statutu, Pravidlech hospddai ve smyslu ustanoveni § 20 zakona11/1998
Sh., o vysokych Skolach, ve &r pozdjSich gedpisi. Fi pInéni ukoki ve své vzdliavaci a
vyzkumné c¢innosti  vynaklada univerzita fingni prostedky, jejichz kvantifikace je
predmétem rozpd@tu univerzity, a to jak v investni (kapitéloveé), tak neinveshi (provozni)
oblasti.

Pfi zpracovani navrhu rozptu na rok 2012 vychazela univerzita ze skntesti roku
2011 a pedpokladu vynas néklad, piijmu a vydaji roku 2012.

Neinvesténi prispevky a dotace jsou v navrhu rozfto uvazovany v dnes znamych
hodnotach a ifjpadné dopiujici zmény budou zahrnuty jako Uprava rozpn Obdobny
postup bude realizovdn u kapitdlového ra#pov zavislosti na vysledku projednavani
aktualnich poloZzek dokumentace programu, vysleddsoohlaseni naviéh na rozvojové
programy a vysledku vyvoje i dalSich zdrojovychilfitv kapitalové oblasti.

Rozpdaet Univerzity Karlovy v Praze je zdsadsestavovan jako vyrovnany, a to jak
na urovni fakult a dalSich se&ésti, tak univerzity jako celku. Zakladnim prinaipe
sestavovani rozgtu je prvotni kvantifikace vynosovych poloZzek. Netbié stanoveni
limitnich nékladovych polozek je jak Wimé zavislosti na igdpokladanych vynosech, tak
s pihlédnutim k patebam a moznostem univerzity.
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1. Neinvesttni prispévek a dotace v hlavniinnosti

K zakladnim zdrajm vynosi univerzity pati prispévek na vzdlavaci ¢innost,
poskytovany univerzit z kapitoly 333 MSMT na zakl&d poitu studeni, koeficienfi
nara:nosti studijnich progratha zakladniho normativu (ukazatel A) a vyskedikoly dle
parameti kvality a vykonu (ukazatel K). Podil jednotlivycitkazateh na celkovem fispivku
prochazi dynamickym vyvojem, postupjsou zvySovany dif hodnoty souvisejici s kvalitou
a vykonem vysoké Skoly a utlumovana je vazba naotanpaet student. Diive samostatny
ukazatel B2, kvantifikujictast grispsvku dle pé&tu absolvent, byl z Grove MSMT zrusen,
castén¢ je tento vliv zahrnut v ukazateli K jako dilparametr zagstnanosti absolveft
V samotném rozpisu prastki univerzity je vSak i nadal&ast gispivku rozctlovana podle
poétu absolvent. Dale uvedené hodnotyfippivku na rok 2012 jsou v s¢asné dob
ptedmétem schvalovaciho procesu na MSMT:

v tis. K&
Dil¢i polozky prispévku Rozpaotet 2012| Rozpafet 2011 Rozdil 2012-11
Ukazatel A — péty student 1771 459 1 880 536 -109 077
Ukazatel B2 — pé&ty absolveni 256 471 -256 471
Ukazatel K — kvalita a vykon 710 850 485 248 +225 602
Prispévek na vzdilavani 2 482 309 2 622 255 -139 946

Druhym nej@tSim zdrojem vynas univerzity, jejichZz fivodem je statni rozget,
jsou institucionalni prostiedky spojené s podporou &y a vyzkumu. | v této oblasti
dochazi k zdsadnim podim v pdadi vyznamnosti a vlivu na rozget univerzity.

V souvislosti se zm®nou statni politiky je fesouvana podpora z konkrétni oblasti
vyzkumnych zéaréra do roviny obecSiho nahledu naddu a vyzkum. V pibéhu i let se
snizila podpora vyzkumnych zé&ni z pivodnich 1 008 162 tis. &Kna sodasnych 100 654
tis. K& Rok 2013 bude poslednim rokem, ve kterém bud&ypwsta podpora vyzkumnych
zamera z roku 2007.

Naproti tomu vyznamnym #gobem vzista hodnota institucionalni podpory na
dlouhodoby koncemi rozvoj, z hlediska absolutni vySe vSech poskamgeh statnich
prostedki se tento titul postugnpriblizuje k prispevku dle ukazatele A. U této polozky je

now promitnuto pedpokladané uzittasti dotace ve vySi 40 mil. Kna invesiini kely a
proto je uvaZzovana neinvesti ¢ast nizsi, nez celk@yoskytnuté progedky.

U dalSich polozek institucionalni podporydy a vyzkumu jiz k ¥tSim pohylim

nedochazi.

v tis. K¢
Polozky inst. prost¥edka VaV Rozpatet 2012| Rozpatet 2011| Rozdil 2012-11
Vyzkumné zanary 100 654 418 746 -318 092
Dlouhodoby koncefni rozvoj 1 374 066 998 634 +375 432
Ramcové programy 13 438 13170 +268
Podpora mobility 1847 1912 -65
Institucionalni prostiedky VaV 1 490 005 1432 462 +57 543
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Zdroje na ¥decko-vyzkumnou ¢innost ziskava univerzita i prdéstnictvim
G¢elovych prostedka na vedu a vyzkum. Vyrazny mezirdni pokles delovych prostedka
je dan pedevsSim ukotenim program Center aplikovaného vyzkumu (1M) a Center
z&kladniho vyzkumu (LC). N@vz&inajici projekty LD, LG a LH zatim nedosahuiji fian
arovre jejich predchidci. Uvedena zrna gredstavuje pokleséglovych prostedki na wdu a
vyzkum o 212 878 tis. Ka jedinym zasadisim protipdlem je st prostedki na specificky
vysokoskolsky vyzkum o 18 641 tis¢K

v tis. K&
PoloZky (kel. prostredka VaV Rozpoiet 2012| Rozpotet 2011| Rozdil 2012-11
Aplikovany vyzkum, exp.vyvoj 31 483 244 361 -212 878
Specif. vysokoSkolsky vyzkum 291 156 272 515 +18 641
Velké infrastruktury pro vyzkum 24 042 23 676 +366
Ucelové proskedky VaVv 346 681 540 552 -193 871

Zbyvajici polozky kompletuji celkovy ¥et dot&nich a pispivkovych tituld,
poskytovanych univerzit z kapitoly 333 — MSMT. Stipendia studenti doktorskych
studijnich programu jsou rozpdétovana na cely rok dle Udaplatnych pro prvnétvrtleti a
jsou dale upesiovana dle skuteého pdétu studeni. Meziraini pokles této polozky je
ovlivnén rekolika faktory. Negativnim faktorem je sniZzeni zkhi r@&ni sazby stipendia,
které v ptibéhu dvou let kleslo zjvodnich 93 380 K na sodasnych 83 041 K Pozitivnimi
faktory je zvySeni p&iu z 3 055 na 3 088 a také dogin ratni sazby na vyslednych 88 800
K¢ z vlastnich zdrdi. | pres uvedené klesadoi castka o 7 255 tis. K Restriktivni charakter
meziraéniho vyvoje je ¥ejmy ténei u vdech polozek dalSichippivka a dotaci z MSMT.

Klesaji hodnoty dotace n&ahraniéni studenty a mezinarodni spolupraci Fond
vzdélavaci politiky, Rozvojové programy, stravovani a ubytovaci i sociélni stipendia
Celkovy meziréni propad vSech klesajicich polozeki 38 117 tis. K. Protipdlem jsou
polozky iistové, z nichZz pouzd-ond rozvoje vysokych Skolbyl sowasti rozpétu i
v minulém roce, zcela nevovliviwyji situaci dva noveé ifispsvkoveé tituly z ramce Fondu
vzaklavaci politiky. Podpora financovani Univerzit tetiho wku zvySila bilanci &chto
prostedki o0 3 768 tis. K a Podpora financovani studia studeni se specifickymi

potirebamio 9 048 tis. K.

v tis. K&
Dal3i prispévky a dotace MSMT | Rozpdet 2012| Rozpaotet 2011| Rozdil 2012-11
Stipendia studeatDSP 274 212 281 467 -7 255
Zahranéni studenti a spoluprace 87 612 102 000 -14 388
Fond vzalavaci politiky 3000 4 000 -1 000
Fond rozvoje VS 12 832 8 156 +4 676
Rozvojové programy 148 078 152 710 -4 632
Univerzita tetiho ¥ku 3768 +3 768
Studium studerit SSP 9 048 +9 048
Ubytovaci stipendia 103 615 111 053 -7 438
Socialni stipendia 4 836 5221 -385
Dotace na stravovani 19 929 22 948 -3019
Celkem 666 930 687 555 -20 625
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Ve skupig dotaci mimo MSMT je ietelny odlidny vyvoj diich grantovych
agentur. Vyrazre klesaji progedky od poskytovatélIGA (o tretinu) a GAAV (naitetinu).
Celkova hodnotafé¢lenych prostedki u tchto dvou agentur mezitne klesla o 66 010 tis.
K¢&. Rast prostedki od TACR celkovou bilanci vyrazfii neovliviiuje, na rozdil od GAR,
od které univerzita v fgbéhu roku 2012 ma obdrzet vice jak 360 mit. Rodstatné zvySeni
hodnoty prosedki od této agentury tak eliminuje zasadni propadyrungjmenovanych
instituci a bilance grantovych agentur pak vykaziig ve vysi 10 623 tis. K

Pozitivni vyvoj Ize vysledovat také u zbyvajicidotasnich tituli mimo MSMT.
NejvetSi diki rast vykazuji Rezortni zdroje, coZz je ovliveno predevSim zcela novou
aktivitou univerzity Specializani vzcElavani Iékai, na kterou je fepokladana dotace z MZ
v celor@ni vysi 16 909 tis. K

Situaci celé skupiny dotaci mimo MSMT dbpji posledni d¥ poloZky, které ot
mezirané rostou. Ve srovnani gedchozim obdobim je sice tempistu pomalejsi, f@sto
Ize zejménarynosy ze zahranti v&. EU povazovat za jiz vyznamnou polozku dotaci mimo
MSMT.

v tis. K&
Dotace mimo MSMT Rozpdet 2012| Rozpotet 2011| Rozdil 2012-11
Grantova agenturdR 360 540 285773 +74 767
Technologickéa agentu@R 8 425 6 559 +1 866
Interni grantova agentura MZ 88 106 128 213 -40 108
Grantova agentura AZR 10 066 35 968 -25 902
Rezortni zdroje 57 390 29 521 +27 869
\Vynosy z ost.viejnych zdroj 26 894 20 314 + 6 580
Vynosy ze zahragi v¢é. EU 117 419 100 834 + 16 585
Celkem dotace mimo MSMT 668 839 607 182 +61 657

Celkové prosedky neinvestinino charakteru, poskytované univefzite forng
piispivku nebo dotace MSMT,tpdstavuji i nadale zasadni zdroj univerzitnich ritméch
prostedki. Jejich podil na vynosech hlawinnosti celkenxini 62,8%, dotace aif{spivky
mimo MSMT jsou zastoupeny ve vysi 8,4% a vlastniosy ffedstavuji 28,8% celkovych
vynodi hlavni¢innosti. Je viakiejmé, Ze se podil prastki z MSMT postupid snizuje a
naopak roste podil ostatnich prest.

v tis. K&
Rozdéleni prispévki a dotaci Rozpdet 2012| Rozpaet 2011| Rozdil 2012-11
Prispévky a dotace MSMT 4 985 925 5 282 824 -296 899
dtto mimo MSMT 668 839 607 182 +61 657
Prispévky a dotace celkem 5 654 764 5 890 006 -235 242
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2. Vlastni vynosy v hlavniéinnosti

Zasadni oblasti, bez které by univerzita nemohkstavovat vyrovnanou
hospodéskou bilanci, jsou vynosy plynouci z dalSiho vyupittencialu univerzity. Mezikmi
rast celkové hodnoty rozgtmovanych vlastnich vyndsje dan snahouftblizit dil¢i castky
rozpaitu skuténé dosahovanym hodnotdm a vyfitotak real@jSi pohled na nejblizSi
budoucnost. Nejvyznandj$i polozkou vlastnich vynégsoutrzby z prodeje sluzeh kterée
Vv rozpatu na rok 2012 jiz fekrauji hranici jedné miliardy korun. Vice neZ poloaitéto
polozky souvisi se zahramimi studenty, & uz prostednictvim poplatk za studium, nebo
poplatki za ubytovani a stravovani.

StZejni poloZzkouinych ostatnich vynodi jsou tzv. ,papirové” vynosy, které jsou
protipdlem odpié majetku péizeného ze statnich préstki ve vysi 365 764 tis. & Druhou
nej\etsi samostatnou polozku této skupiny vyinggedstavuje z&tovani fondi, které lze
ocekavat v souhrnné vysi 301 597 tis¢.KK dalSim vyznamnym polozkam této skupiny
vynodi pati z(&tovani rezii, spolieSitelskych vykofh a vykori v rdmci tuzemskych i
zahrantnich mimorozpoétovych grant a projeki v celkové vysi 315 784 tis. &Ka finartni
vynosy z tituti Groka a kurzovych zisk v souhrnné vysi 61 382 tis¢K

Treti nej\tSi polozkou jsownitrouniverzitni vynosy, jejichz meziréni pohyb je
dan spise iiedpokladanym administrativnim vyléenim tzv. vnitrofakultnich zilovani, nez
fyzickym snizenim vzdjemného obratu mezi fakultardalSimi sotastmi univerzity.

Zbyvajici polozky vlastnich vynés nemaji vzhledem ke svym hodnotam
podstat&jSi vliv na hospodani univerzity a neagdstavuji ani $Si znenu v mezirgnim
porovnani rozpéta.

v tis. K&
PoloZky vlastnich vynodé v HC Rozpaet 2012| Rozpcatet 2011| Rozdil 2012-11
Trzby z prodeje sluzeb 1 082 674 998 564 +84 110
Jiné ostatni vynosy 1101812 937 071 +164 741
Trzby za prodané zboZi 11 105 14 213 -3108
Prijaté piispsvky a dary 5 057 4 968 +89
Ostatni vynosy 13738 2176 -803
Vnitrouniverzitni vynosy 62 986 65 742 -2 756
Vlastni vynosy v hlavni¢innosti 2 265 007 2022 734 +242 273

Se zapétenim vynof z neinvestinich gispivku a dotaci tak univerzitafpdpoklada
celkové vynosy v hlavniinnosti ve vysi7 919 771tis. K¢.

v tis. K&
Polozky vynodi v hl.¢innosti Rozpaet 2012| Rozpatet 2011| Rozdil 2012-11
Vynosy z ispevka a dotaci 5 654 764 5 890 006 -235 242
Vlastni vynosy 2 265 00} 2022 734 +242 273
Vynosy v hlavni¢innosti celkem 7919771 7 912 740 +7 031
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3. Naklady v hlavni¢innosti

Rozpaet naklad slouzi ke stanovenii@dpokladanych nakladvynaloZzenych na
¢innost fakult, dalSich s@asti univerzity a univerzity jako celku. Zakladnilmitem
variabilnich nékladl je vySe pedpokladanych vynds u konstantnich nakladmusi byt
dodrzena fjatelna mezirdni relace. VSe je ale podndimo redlnou schopnosti dagbvé
¢innosti vykryt gipadnou ztratwinnosti hlavni. Jedinym pouzitelnym kriteriem oélis je
druhovéclenéni naklad dle vykazu zisku a ztraty.

V hierarchii nakladovych polozek hlavéinnosti podle jejich vySe jsou na prvnim
mis& naklady mzdové s hodnotou 3 061 553 ti&. ¥ absolutni hodnétje tak rozpétovana
naprosto stejn&astka, jako v minulém roce. Relativni podil mezd wymosech hlavni
¢innosti se také neeni a Zistava na urovni 38,4%.

Souvisejici polozkou je zakonné socialni peénst které bylo rozp&ovano v mirg
vySSim pondru ke mzdovym nékladn, nez v roce 2011.{iodem je pedpokladané mensi
vyuzivani dohod o provedeni prace, u kterych nelogleadno jak socialni, tak zdravotni
pojisteni.

Posledni polozkou, ktera kompletuje vySe uvedefldady do skupiny osobnich
nakladi, jsou ostatni socialni naklady a pajiit Nejwtsi vliv na tuto polozku maji naklady
na ¢erpani socialniho fondu.aRPodni gedpoklad podstatného poklegarpani v roce 2011
v souvislosti s novym ustanovenim zakona o daniafijrmi se nenaplnil. Vzhledem k dalSim
moznostem univerzity, jak eliminovat takto vznikl@aiovou za¢z, nebylo pistoupeno
k restriktivnim krokim v ¢erpani fondu s negativnim dopadem do socialni tiblas

Podil jak mzdovych, tak osobnich naklada vynosech celkem i jejich absolutni
hodnota se zvySuje pouze opraivpdnimu rozpétu jako disledek vysSi reality rozgtu. Ve
srovnani se skutaosti minulého obdobi je v souvislosti &kavanym snizenim celkovych
vynosi rozpatovana hodnota niz3i. Celé této oblasti je nutidvat zvySenou pozornost a
postupi realizovat kroky vedouci k optimalizaci vySe osibnnaklad a jejich vyssi
provazanosti na efektividinnost.

v tis. K&
Hlavni ¢innost Rozpdet 2012| Rozpaotet 2011| Skutecnost 2011
Mzdové naklady 3038 492 3 038 492 3 156 353
Zakonné socialni pojishi 993 749 986 749 1 023 599
Ostatni soc.naklady a pogstf 98 571 85 453 95 566
Osobni naklady celkem 4130 81p 4110 694 4275519
Podil mezd na vynosech v % 38,4 38,4 39,1
Podil os. nakl. na vynosech v % 52,2 52,0 53,0
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U vSech nékladovych polozek, u kteryckeydada jejich pima vazba naistu
vykona, zistavajiradow zachovany jejich skuteé relativni podily na vykonech celkem.

v tis. K&
Polozky variabilnich nakladda v hl. ¢innosti Rozpaet 2012| Skuteénost 2011
Spoteba materialu 597 554 605 270
Opravy a udrZzovani 195 654 193 987
Cestovné 172 686 174 463
Ostatni sluzby 629 957 629 539
Jiné ostatni naklady 1 250 008 1 268 807,
Vnitrouniverzitni naklady 68 93b 67 340
Variabilni naklady hlavni ¢innosti celkem 2914 794 2 939 407
Podil na vynosech hlavnginnosti v % 36,8 36,4

U nékladovych polozek, které jsou svoji podstaspiSe konstantniho charakteru,

byly mezir@ni pohyby regulovany podle objektivnich wiprostedi, gipadré zistaly na
arovni skuténosti roku 2011. Jedinou vyznaise zvysujici poloZkou je sgeba energie. U
této polozky je vyslednd hodnota ovidma dwma protictidnymi vlivy. Na jedné stran
negativié zvySenim cen energii, které by vedlo kiusén celkovétastky o minimala 10% a
celkovacastka by se takijplizovala hranici 300 mil. K. Vzhledem k dlouhodobému vyvoji
v této oblasti fistoupila univerzita k &terym opatenim. Pozitivni roli by tak o sehrat
zatepleni budov, provédé v poslednich letech, a zejména nakup energstpdmictvim
energetickych aukci. Zbyvajici polozky konstantnéharakteru fevazre nevykazuji zadny
pohyb, gipadreé nejsou vzhledem ke své podstedzpatovany vibec.

v tis. K¢
Polozky konstantnich nakladi v hl. ¢innosti Rozpatet 2012| Skuteénost 2011
Spoteba energie 276 461 266 095
Naklady na prodané zboZi 8 547 8 363
Naklady na reprezentaci 7 953 8 010
Darg, poplatky, odpisy nedobytnych pohledavek 819 1424
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 612|784 611 925
Ostatni naklady (prodany material, rezervy apod}) 63
Konstantni naklady hlavni ¢innosti celkem 906 564 895 880
Podil na vynosech hlavnéinnosti v % 11,4 11,1

Naklady hlavniinnosti univerzity wlenéni na osobni, variabilni a konstantni:

v tis. K&
Rozdéleni naklada hlavni ¢innosti Rozpatet 2012| Skuteénost 2011
Osobni naklady celkem 4130 8]12 4275519
Variabilni naklady 2914 794 2 939 407
Konstantni naklady 906 564 895 880
Celkové naklady hlavni¢innosti 7 952 170 8 110 806
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4. Vynosy a naklady celkem v hlavnéinnosti, vysledek hospodéeni

Vynosy univerzity v hlavnéinnosti jsou rozp&ovany v celkoveé vysi 7 919 771 tis.
K. Na celkové hodnétse podileji viastni vynosyastkou 2 265 007 tis. Ka souhrn
neinvesttnich gispivki a dotaciini 5 654 764 tis. K | v této oblasti je kladenétsi diraz
na objektivni vyhodnoceni moZnosti univerzity a ne&pa u vlastnich vynés se
piedpokladan&astka vyrazé priblizuje skuténosti dosazené wedchozim obdobi. Podilové
zastoupeni oboutedntnych skupin vynas ve vynosech hlavnéinnosti se tak mni, u
vlastnich vynosg se zvySuje na 28,6%, tippevka a dotaci naopak klesa na 71,4%.

Z celkovécastky gispevka a dotaci je #tSina deklarovana hiirozhodnutim, nebo
uvedenim fisludnésastky na webu MSMT, ifpadré dalsim validnim zpsobem. Rozpisem
statnich neinvestnich gispevka a dotaci na rok 2012, tedy materialem, ktery kifi@oje
univerzitni principy roz#lovani, jsou vetnd stipendii doktoranil rozepisovany exaktni
hodnoty v souhrnné vysi 4 582 326 tis¢. Kbyvajici hodnota ve vysSi 1 072 438 tis¢ ke
uréovana na zakladdnes znamych Uudapg gihlédnutim k hodnotdmipdchozich obdobi.

Princip stanoveni néklad vychazi z rozdilnych charakteristik vazeb naklad

k dosahovanym vykam. U naklad, jejichZ vySe je na hodnbt/ynosdi piimo zavisla, byly
rozpaitovany v téndt totozném procentnim podilu, jakého bylo ve skobsti gedchoziho
roku dosazeno. Néaklady konstantniho charakteru logyoti skuténosti minulého roku
meénény pouze Vv fipac existence objektivnich vliv Naprosto vyloteny byly naklady,
které jiz ze své podstaty neni mozné do réapaahrnout (manka a Skody, pokuty a penale).
Zcela samostatn byly posuzovany naklady osobni, které védiombinuji prvky jak
variabilniho, tak konstantniho charakteru. Zaroye tato skupina nakld@dovliviovana i
potrebami univerzity v alesgacasténém fistu samotnych mzdovych priestki.

Celkové néklady hlavniinnosti jsou rozpétovany ve vysi 7 952 170 tis.cKjako
variabilni byly vyisleny naklady v celkové vysi 2 914 794 tis¢, Khaklady konstantniho
charakteru ve vySi 906 564 tis¢la naklady osobni jsou rozfiovany ve vysSi 4 130 812 tis.
K¢&. Pri porovnani uvedenych skupin nakiedle jejich di€iho zastoupeni v nakladech celkem
jsou variabilni ndklady na stejné urovni, jako j@mer poslednich dvou let, tedy ve vysi
36,8%. Zastoupeni osobnich nakidu/lo zvySeno oproti rozgtu predchoziho roku o 0,2%
na sogasnych 52,2%. Obdobny vyvoj je u podilu konstamtniéklad, ktery vzrostl také o
0,3%, a jejich zastoupeni na nakladech i vynosetifem je rozp&étovano v arovni 11,4%.

Porovnanim celkovych ¢ekavanych vynas a naklad je predpokladan negativni
vysledek hospodani hlavnic¢innosti ve vysi — 32 399 tis. K Ve srovnani s rozgtem
piedchoziho roku je ztrata vysSi v absolutni ho#lmoR 668 tis. K, jeji relativni podil na
vynosech hlavnéinnosti se zrénil z pavodnich 0,38% na soéasnych 0,41%.

v tis. K&
Hlavni ¢innost Rozpdet 2012| Rozpatet 2011| Rozdil 2012-11
Naklady hlavni ¢innosti 7 952 170 7942 471 +9 699
Vynosy hlavni ¢innosti 7919 771 7 912 740 +7 031
Vysledek hospoditeni HC -32 399 -29 731 -2 668
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5. Vynosy a naklady celkem v dogikové ¢innosti, vysledek hospodieni

Vynosy univerzity v dopikové ¢innosti jsou na rok 2012 rozgimvany v celkovée
vySi 391 579 tis. K. Ve srovnani s rozgtem gedchoziho roku je sice vysleduislo nizsi,
ale fyzicky k Zadnému poklesu vykonnosti ddgve cinnosti nedochazi. Zasadnimvdem
postupného sniZzovani rozfia v této oblasti je f@srEjSi zaazovani ditich aktivit fakult a
dalSich sotasti do pislusnych¢innosti. Po dohad s auditorem byla skutgost utitych
promita i do rozp&tu na rok 2012. Po zohleémi uvedeného postupu rostou fyzické vynosy
doplkové ¢innost zhruba stejnym tempem, jakéinnosti hlavni.

v tis. K&
Polozky vynodi doplii. ¢innosti Rozpatet 2012| Rozpotet 2011| Rozdil 2012-11
Trzby za vlastni vyrobky 1247 2510 -1 263
Trzby z prodeje sluzeb 324914 325812 -898
Trzby za prodané zbozi 24 874 30871 -5 997
Jiné ostatni vynosy 18 342 19 027 -685
Vnitrouniverzitni vynosy 22 874 15 546 +7 328
Vynosy dophikové ¢innosti 392 251 393 766 -1 515

U nakladi ¢innosti dophkoveé bylo postupovano naprosto stejnynisqem, jako u
¢innosti hlavni, tedy roztlenim na skupiny nakl@adosobnich, variabilnich a konstantnich.
VySe uvedena zéma (Etovani se projevuje u vSech typakladi, nejwtsi vliv je u naklad
konstantnich.

v tis. K&
Rozdéleni nakladi v DC Rozpaet 2012| Rozpafet 2011| Rozdil 2012-11
Osobni naklady 155 746 155 539 +207
- z toho mzdové naklady 117 654 117 654 0
Variabilni ndklady 140 707 140 885 -178
Konstantni naklady 63 399 67 611 -4 212
Naklady dopliitkové ¢innosti 359 852 364 035 -4 183

Porovnanim celkovych ¢ekdvanych vynas a naklad je predpokladan kladny
vysledek hospodani dophkové cinnosti ve vysi + 32 399 tis. K Ve srovnani s rozgtem
piedchoziho roku je rozgtovany zisk v absolutni hodriotvySSi o 2 668 tis. & jeho
relativni podil na vynosech dajloveé ¢innosti se zrdnil z pavodnich 7,6% na s@asnych
8,3%.

v tis. K&
Dopliikova ¢innost Rozpdet 2012| Rozpatet 2011| Rozdil 2012-11
Naklady dopliikové ¢innosti 359 852 364 035 -4 183
Vynosy dophkikové ¢innosti 392 251 393 766 -1 515
Vysledek hospod#eni +32 399 +29731 +2 668
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6. Provozni rozpdet celkem

Vynosy univerzity jsou na rok 2012 rozfpovany v souhrnné vysi 8 312 022 tist.K
Zastoupeni vyndsdilcich ¢innosti na vynosech celkem je zcela totozné, jakozpatu na
piedchozi obdobi. Vynosy hlavi@innosti se na vynosech celkem podili 95,3%, vynosy
dophkové pak pedstavuji 4,7% vynds celkem. ZasadiSi pohyb nastava u vynis
z hlediska zdrdgj prostedki, kde powkud klesa podilové zastoupeni i samotna absolutni
hodnota progedkt z MSMT a naopak stoupaji podily i absolutni hognatostedki mimo
MSMT a vlastnich vynas Nadale klesa absolutni hodnota vyindspiikové ¢innosti.

Naklady univerzity na rok 2012 jsou v stavé hodnat hlavni a dopikoveé ¢innosti
kvantifikovany ¢astkou 8 312 022 tis. K Zastoupeni nakladhlavni ¢innosti na celkovych
nékladech univerzityini 95,7% a je naprosto totoZné s Udaji v ra@tpoi skut&nosti
piedchoziho roku. Zastoupeni nakladbpkkové ¢innosti na celkovych naklade¢mi 4,3%
a ogit se jedna o Udaj konzistentnii®gchozim rozpgiem i skuténosti.

K vyrazrgjSim pohylim nedochazi anitp srovnani absolutnich hodnoty nakiad
celkem. Oproti rozp&iu 2011 vzrostly celkové naklady o 5 516 tig. Kivedeny dist byl dan
I pres stagnaci mezdistem osobnich naklado 20 325 tis. K a konstantnich naklado
13 880 tis. K. Naopak pokles vykazuji naklady variabilni, ktenézira:né klesly o 28 689
tis. K¢.

Provozni rozpéet univerzity je ve svém souhrnném pojeti sestgakm vyrovnany,
ztrata v hlavntinnosti je plf kompenzovana ziskem&innosti dophkoveé.

v tis. K¢

Hlavni ¢innost | Dopliitkova ¢innost Celkem
Naklady univerzity 7952 170 359 852 8 312 022
\/ynosy univerzity 7919 771 392 251 8 312 022
Vysledek hospod#eni -32 399 +32 399 0
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7. Kapitalovy rozpocet celkem

Stejre jako v minulém roce byla tatgast rozpétu pojata jako v§et predpokladanych
kapitdlovych vydaj, protoZze pouze jedind polozka kapitdlového roapoma bilagni
charakter a tou je fond reprodukce inv&sitho majetku (dale jen FRIM) - vizijoha¢. 2.
Stejrg jako v gredchozich letech se odpisy z majetkdipeného z dotaich prostedki na
tvorbe tohoto fondu nepodileji.

V roce 2012 pedpokladaji fakulty a dalSi s&asti univerzity investini vydaje ve vysi
625 654 tis. K, neinvestini naklady souvisejici s investicemi ve vysi 73 5i$1KE. Celkové
vydaje kapitalového rozgtu univerzitycini 699 165 tis. K. Oproti gedchozimu rozptiu
vyrazre klesa celkova hodnota kapitalovych vyidag to zejména pragtdnictvim nizZSi tasti
statnich prosedki. Na celkovém mezikmim poklesu rozpgiovanych kapitalovych vydaj
ve vySi 101 840 tis. Kse statni rozpet podili z 90%, a to té& vyhradré nizSi hodnotou
investini ¢asti programového financovani.

K celkovym kapitalovym vydam je predpokladanadast statniho rozgtu v souhrnné
vySi 461 890 tis. K, pouziti vlastnich zdréj( FRIM) se pedpoklada ve vysi 237 275 tis¢K

V programovém financovani se pi@sinictvim ,dokumentace programu MSMT*
piedpokladaji celkové vydaje ve vysi 335 461 ti€.,Ka to pouze na stavby a pozemky.
Uvedené Udaje se tykaji jak dosavadni kapitolyngtat rozpdtu 233 310, tak i nového
investiniho programu z kapitoly 133 210, coZ je ve svéslatku i gicinou podstat&siho
poklesu celkovéiastky. Dosavadni kapitola 233 obsahuje jiZz jen klajiéi akce a nav
narainosti. Je vSak realnygdpoklad, Ze jiz v dalSim rozgtovaném roce se uvedené vlivy
nebudou promitat do celkové hodnoty dokumentacegrpmou MSMT tak zasadnim
Zpasobem.

NiZze uveden&asovéaiada deklaruje dosavadni vyvoj tvorbyerpani FRIM, ktera az
na ,vyjimecné“ roky 2009 a 2011 nevykazuje zasgd@invykyvy. V roce 2009 byl@erpani
FRIM silng ovlivnéno odkoupenim podilu VSE na CDMS Krystalj gterém univerzita
uptednostnila uziti vlastnich prastlki pred komegnim Uwrem s naslednou zdt ve forne
aroki. Pavodré predpokladané dorovnani vzniklého deficitu predhictvim ptibézne
nizsiho cerpani oproti tvor® FRIM v delSim ¢asovém horizontu bylo nahrazeno
jednorazovym pevodem z Fondu provoznich priestiki ve vySi jedné poloviny fiedmétné
investice. Univerzita se tak rychlejiiplizila predchozimu stavu FRIM a vytiita si tak

viv s

trend v tvorlg FRIM, ktery je patrny z udajlet 2009 az 2012.

2007 2008 2009 2010 2011 2012
Paiateini zistatek 377 347 400 957| 405081 276 598 368 561| 382 847
Tvorba FRIM odpisy 242 938 237 572| 251 079| 244 355| 251 728| 247 165
Tvorba FRIM grevod 101 773
Cerpani FRIM 219 328 233 448| 379 562| 254 16% 237 442| 237 275
Koneiny zistatek 400 957 405081 276 598 368 561| 382 847 392 737
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8. Zawer

V navaznosti na pravidla schvalovani rogpouniverzity obsazena ve statutu a dalSi

navazna ustanoveni zakaha11/1998 Sb., o vysokych Skolach se uklada:

*

fakultam a dalSim s@astem zajistit v souladu se schvélenym régpm UK a

rozpisem pispivku a dotaci na rok 2012 hospodateépani rozp&tu. Ripadné snizeni
vynodi musi byt neprodlendoprovazeno odpovidajicim snizenim nékltak, aby byla
dodrzovana vyrovnana bilance hosp@ia @i sowasném zajighi radného chodu
fakulty nebo sotasti

fakultam a dalSim s@astem ¥novat zvySenou pozornost oblasti mzdovych a
celkovych osobnich nakléds postupnym cilem dosahnout optimalni vazby mezi
prostedky vynalozenymi na pracovniky a vysledrounosti

piislusnym fakultam a fslusnym dalSim sa@astem naplnit ustanoveni Prin&ip
rozdlovani gispevka a dotaci na UniverzitKarlové v Praze pro rok 2012 a Rozpisu
statnich neinvestnich dotaci aiispivki na provoz fakult a dalSich s@sti Univerzity
Karlovy v Praze pro rok 2012

fakulthm a dalSim s@astem zajistit sifovani investinich poteb na statni nebo
vlastni zdroje v zavislosti na débdepisovani pizovaného majetku

fakultam a dalSim s@astem zajistit v rdmci vritiho kontrolniho systému {gs¢znou
kontrolu hospodani zejména stflédnutim k z&sram kontrolnich akci, které na
univerzig v predchozich obdobich probihaly

fakultam a dalSim s@astem zajistit v ramci vritiho kontrolniho systému fduéznée
vyhodnocovani detdilz finaréni oblasti dle nasledujicich tematickych okiuh

1. prabézreé sledovat stav fond disponibilnich finatnich prostedki a objemu
odpidi z majetku z dotace v souvislosti s&zpavanim tzv. ,papirovych vynos
dle dosavadni metodiky

2. pii provadni inventur disledrg zjistovat, zda zasoby a majetek odpovidaji realné
potrebs a jsou sprawhocerény

3. priabézre sledovat vyvoj pohledavek a zavazkprislusnemcleneni
4. pribézr¢é sledovat stav a vyvoj netiavych vynos a naklad s cilem jejich

sniZzeni oproti fedchozimu roku zejména s ohledem na&rmumv daové uznatelné
tvorbe socialniho fondu
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Provozni rozpatet na rok 2012 Priloha¢.1
Univerzita Karlova v Praze celkem (v tis. K&)
Polozka rozp&tu Synteticky et H lavni D?p fikova Celkem
¢innost ¢innost
Naklady
Spoteba materialu 501 597 554 24 68[L 622 235
Spoteba energie 502 276 461 42 24D 318 710
Spoteba ostatnich neskladovatelnych dodavek 503 o
Naklady na prodané zboZzi 504 8 547 18 98y 27 534
Opravy a udrzba 511 195 654 17 68[L 213 335
Cestovné 512 172 686 3 87p 176 5¢2
Naklady na reprezentaci 513 7 953 1774 9747
Ostatni sluzby 518 629 957 53 87]L 683 828
Mzdové néklady 521 3038 492 117694 3156 146
Zakonné socialni poji&hi 524 993 744 35496 1029 244
Ostatni socialni naklady a pojii 525 a7 528 98 571 2 59y 101 148
Dan silni¢ni a da z nemovitosti 531,532 389 124 518
Ostatni da#é a poplatky 538 280 65 34%
Pokuty pendle uroky z prodleni 541,542 o
Odpis nedobytné pohledavky 543 150 15(
Jiné ostatni naklady 544 az 549 1 250 008 23673 12736B1
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 551 612 784 145 612 939
Zustatkova cena prodaného NIM a HIM 552 0}
Prodané cenné papiry a vklady 553 o}
Prodany materidl 554 55 55
Tvorba zakonnych rezerv a opravnych poloZzek 556, 559 0]
Poskytnuté fispivky 581,582 0|
Jiné nespecifikované néklady {da prijmu) 5 o}
Vnitrouniverzitni naklady 7 68 935 16 92pb 85 840
Naklady celkem téidy 5, 7 7952 17( 359892 83120p2
Vynosy
Trzby za vlastni vyrobky 601 119 1247 1 36
Trzby z prodeje sluzeb 602 1082674 324914 1407 588
Trzby za prodané zbozi 604 11 105 24 874 35979
Zmeény stavu zasob 61* ol
Aktivace vlastnich vykoin 62* 500 50(
Jiné ostatni vynosy 64* 1101812 17658 111940
Trzby z prodeje majetku 65* 754 684 143B
Prijaté piispevky (dary) 68* 5 057 5 05}
Provozni dotace afspsvek ze statniho rozgtu 691 5 654 764 5654 744
Jiné nespecifikované vynosy 6** o
Vnitrouniverzitni vynosy 8** 62 984 22 874 85 8¢0
Vynosy celkem tiidy 6, 8 7919771 3922591 83120p2
Vynosy celkem tiidy 6, 8 7919771 3922591 83120p2
Néaklady celkem tiidy 5, 7 7 952 17( 359892 83120p2
Hospodéa‘sky vysledek rozdil 6,8 - 5,7 -32 39¢ 32 39p D
Odpisy majetku pizeného z dotace 551 1409 365 764 365 764
"Papirové" vynosy 649 1409 365 764 365 764
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Kapitalovy rozpoéet na rok 2012 (¥etné piipadnych neinvestic)
Univerzita Karlova v Praze celkem

Udaje v tis. K¢

Ptilohag. 2

., . . Investice Neinvestice
RadekK PoloZky (pivod zdroje) Druh Hodnota X
Celkem SR FRIM | Ostatni| Celkem SR FRIM | Ostatni
1 Stavby a pozemkK 3354p1 299593 285|805 13788 35 868 5435 324
2 Stroje a z#zeni q ¢ 0
3 Dokumentace programu MSMT ICT 0 0 0
4 Jiné d ¢ 0
celkem 335461 299593 285805 13788 0 35|868 35543 325
5 |Ostatni zdroje MSMT (DPV, FRVS, Rozvojové prograMgV, atd.) | celkem 131739 131739 110p64  21(475 0
6 |Zdroje z ostatnich ministerstev (MK, MZ, atd.) itk 2 75( 2750 2 780 0
7 |zdroje z dalSich statnich organizaci (R IGA, AV atd.) celkem 8 168 8 168 7 071 1097 0
8 |Zdroje z EU celkem ( ( 0
9 |Jiné zdroje celkem 20 45y 20487 20 4p7 0
10 |Vlastni smirovani FRIM celkem 200 59D 162947 162 947 37 643 37(643
| |celkem 699 165 625654 426 3¢17 199 307 0 73511 35543 37968 |
Bilance FRIM

Paiateni ziistatek k 1.1.2012

Tvorba FRIM (odpisy)

Tvorba FRIM (jiné)

Cerpani FRIM

Zustatek k 31.12.2012

382 841

247 164

237 274

392 737
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